
Quand la santé a des conséquences sur l’emploi :
Le service maintien de Cap Emploi 34 vous accompagne ! 

Cap Emploi Service Maintien 
Montpellier
335, avenue du Professeur J.L. Viala
34090 Montpellier
04 99 54 29 60
maintien@capemploi34.org

Cap Emploi Service Maintien 
Béziers
2 allée de l’Espinouse - Espace Mazeranes 
34760 Boujon sur Libron 

Acteur du service public de l’emploi piloté par : 

Retrouvez nos explications en scannant ce QR Code

POUR QUI ? 

Salariés du privé

Employeurs indépendants

Agents du public

Employeurs publics

Travailleurs indépendants

Employeurs privés 

Personnes en arrêt de travail ou en poste

www.capemploi-34.com

Cette brochure vous est proposée par :

Nos partenaires :



Notre rôle

Le maintien 
au poste

■ Appui expert selon    
 type de handicap

■ Organisation 
 de travail

■ Aménagement  
 technique

■ Mobilisation  
 d’aides financières

Le maintien 
en entreprise sur 
un autre poste

■ Aide à la formation    

■ Aide au tutorat

■ Organisation de  
travail

■ Aménagement  
 technique

■ Accompagnement 
 à la recherche de  
subventions

La préparation à 
la reconversion 
professionnelle

■ Soutien sur la  
définition d’un  
nouveau projet  
professionnel

Nos conditions d’intervention

■ Accord de validation du médecin du travail,  
de l’employeur et du salarié.

■ Reconnaissance de la qualité travailleur  
handicapé (RQTH) du salarié ou en voie de la demander.

Nous disposons d’un réseau d’experts, spécialistes de la vision, 
de l’audition, des troubles mentaux, cognitifs, psychiques et 
moteurs. 

Mission connexe : 
Accompagnement à la transition professionnelle

Vous avez un projet professionnel de reconversion 
professionnelle ou d’évolution professionnelle, nous pouvons 
vous accompagner si vous êtes reconnu(e) travailleur handicapé.
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